SAVJET RTCG - PODGORICA
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Podgorica, 3_(_)_0_3_._. 20 g—.Lgod.

ZAPISNIK

Sa petnaesete redovne sjednice Savjeta RTCG, odrzane 22.03.2022.god u 11:00h u sali 513

Sjednici su prisustvovali ¢lanovi Savjeta RTCG:

1. Veselin Drljevi¢

2. Marijana Camovi¢ Velickovié

3. Amina Muri¢

4. Milica Spajak

5. Filip Lazovi¢

6.Naod Zori¢

7.Predrag Marseni¢

8. Bojan Baca

Pored ¢lanova Savjeta RTCG (u daljem tekstu:Savjet) sjednici su prisustvovali generalni
direktor RTCG - g-din Boris Raoni¢, pomoc¢nica generalnog direktora za finansije- g-da Tijana
VujoSevi¢, direktor RCG - g-din Milan KneZevi¢, rukovoditeljka sluzbe za opSte i pravne
poslove- gda Irena VeSovi¢, savjetnica za strateski razvoj — g-da Aleksandra Sekuli¢ Vojvodic,
glavni producent RTCG - g-din Gojko Berkuljan, predsjednik centralne popisne komisije -
g-din Milutin Sofranac, Ombudsmanka RTCG - g-da Danijela Popovié, samostalni stru¢ni
saradnik za pravne poslove - Ivan Lekovi¢ i Tamara Bulatovi¢ - tehnicki sekretar Savjeta

Na sjednici je jednoglasno usvojen slede¢i:
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DNEVNI RED:

Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa Zapisnikom sa 14. redovne sjednice,

Rasprava i izjaSnjavanje sa BiljeSkom sa 13. elektronske sjednice,

Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa Pravilima o izvjesStavanju RTCG o predizbornoj
kampanji u opStini Tivat

Rasprava i izvjeStavanje u vezi sa izvjeStajem centralne popisne komisije
Rasprava i izvjeStavanje u vezi sa Pravilnikom o radu Revizorskog odbora
Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa Statutom o dopuni Statuta,

Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa Pravilnikom o nadinu,postupku i kriterijumima
odabira evropskih audio-vizelnih djela nezavisnih proizvodaca,

Rasprava i izvjeStavanje u vezi sa Pravilnikom o metodologiji, uslovima i
kriterijumima za proizvodnju igranog programa TVCG i RCG,



9. Raspravai izvjeStavanje u vezi sa predlogom izmjena i dopuna Pravilnika o
unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta - Tabele sistematizacije
radnih mjesta, broj: 01-4918/1 od 14.09.2017. godine

10.Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa naplatom od zaposlenih i bivSih zaposlenih po
pitanju sudskog spora,

11.Raspravai izjaSnjavanje u vezi sa varijabilnim dijelom zarade zaposlenih,

12.Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa inicijativoi Saveza slijepih Crne Gore,

13.Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa Zapisnicima ombuddsmanke:
- Zapisnik 7,
- Zapisnik 8,
- Zapisnik 9,

14.Aneks br. 1 Ugovora o radu br.01-5604 od 09.08.2021 godine.

15.Tekuca pitanja:

Nasamom pocetku sjednice generalni direktor je iskoristio priliku da upozna ¢lanove Savjeta
sa stanjem u javnom servisa. Konstatovao je da je prethodni period bio period konsolidacije
unutar RTCG-a, prvenstveno monitoring i nalaz izvje$taja evropske komisije, fridom hausa i
brojnih medunarodnih organizacija. Pokrenut je proces restrukturiranja kompletne RTCG
kroz proces drugacije organizacije posla, i institira se na integrisanim redakcijama ve¢ se
krenulo sa 4-5 redakcija koje ¢e biti integrisane nanivou RTCG a uskoro ¢e i poceti u fizickom
zajednickom prostoru da rade. Kroz izmjene sistematizacije koje su u toku krenulo se od
nove organizacione Seme, osim toga procesa restrukturiranja krenulo se i u izradu
strateSkog plana razvoja RTCG koji treba da obuhvati izazove koji ¢e se predstaviti u procesu
drugog tehnoloskog nacina rada i razvoja svih medija, brojni javni servisi skandinavskih
zemalja su radili poprili¢no u regionu se uglavnom kasni sa tim, ali dolazi period kada se
mora mijenjati nacin funkcionisanja i koriS§¢enja medija, to znaci da se polako ukidaju i
nestaju linearni mediji, polako se ide ka drugim platformama i mi razmisljamo kako da
pripremimo na nivou RTCG OTT platformu, uporedo sa tim se krece i sa digitalizacijom
procesa rada. Po pitanju arhive RTCG-a koja je u loSem stanju predstoji ogroman posao da bi
se sacuvala kulturna bastina koja se nalazi u RTCG a bi¢e potrebna podr$ka Savjeta.
Uspostavili smo saradnju sa javnim servisima iz regiona i planiramo tokom maja da okupimo
menadZmente javnih servisa u Crnu Goru i da porazgovaramo oko same bolje regionalne
saradnja koja je do sada bila veoma losa.

Zapisnik sa 14. redovne sjednice Savjeta odrzane 11.02.2022. god. je usvojen vecinom
glasova (6 ZA, 2 UZDRZANA).

BiljeSka sa 13. elektronske sjednice odrzane 02.03.2022. god. je usvojena jednoglasno {8 ZA).
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Pravila o izvjeStavanju RTCG o predizbornoj kampanji u opstini Tivat su jednoglasno
usvojena (8 ZA).
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G-din Milutin Sofranac je informisao ¢lanove Savjeta da je popis organizovan u skladu sa
zakonskim re$enjima koja tretiraju ovu oblast kao i sa unutras$njim aktima koja se bave
odrzavanjem popisa i regulativom vezano za taj posao. Popis je pofeo prvog novembra
odlukom generalnog direktora o formiranju popisnih Komisija i vrlo brzo nakon toga
centralna popisna komisija je napravila plan rada popisa. G-din Predrag Marsenic je uoc¢io
niz gresaka u dijelu popis nosa¢a zvuka u fonoteci Radija CG navedeno stanje se ne poklapa,
takode je istakao da poslednje 2 godine nije usvojen izvje$taj popisnih komisija $to nije
smetalo da se preda finansijski izvje$taj nadleZnim institucijama a da u prethodnom periodu
popis najvecim dijelom nije usvajan zbog nerijesene situacije sa , Telekomom*“ od 247 hiljada
eura. Pomocnica generalnog direktora g-da Tijana VujoSevi¢ je napomenula da je bivsa
rukovoditeljka sluzbe finansija nailazila na problem i da joj je re¢eno da se nikad nije bilo da
Upravni odbor ili Savjet ne usvoje izvjeStaj Centralne popisne Komisije te da zbog toga ona
nije ni znala kako odredene stvari da knjizi, jer imamo fakti¢ko stanje da nesto mora da prede
u indirektan otpis ukoliko u roku od godinu dana nije naplaceno a to ne znaci da se mi
odri¢emo prava da ¢emo nesto naplatiti. S obzirom na to je zamolila da se dostave pitanja na
koje ¢e se menadzment potrudi $to potpunije informacije i odgovore. G-da Marijana Camovié¢
Velickovi¢ je postavila pitanje vezano za ukupan direktan otpis i indirektan otpis gdje su
predstavljene ogromne sume a ponavljaju se preduzeca : ,Media publikum*, ,Pobjeda“, ima i
dosta opstina.. G-da Irena VeSovi¢ je na osnovu stanja duga na 31.12.2021 god. informisala
¢lanove Savjeta za vecinu faktura pojedinacno i istakla da se vrlo vodi ra¢una da niko od
duZnika ne ude u zastaru a zastara je 3 godine od dana izdavanja poslednje fakture. Savjet se
usaglasio da u vezi sa otpisom mora postojati detaljnije objasnjenje, da ¢e se do petka
dostaviti konkretna pitanja kako bi menadZment do sledece sjednice dostavio odgovore.

\'

Pravilnik o radu revizorskog odbora je izmijenjen na inicijativu g-de Amine Muri¢ sa
trinaeste redovne sjednice, odrZzane 29.12.2021.god. Pravilnik je jednoglasno usvojen (8 ZA).
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Dopuna se odnosila na Pravilnik o metodologiji, uslovima i kriterijumima za proizvodnju
igranog programa TVCG i RCG, predloZen od strane menadzmenta, nije propisan u
postojeCem Statutu RTCG. Kako bi bio utvrdjen pravni osnov za njegovo donosenje bilo je



potrebno izvrsiti navedenu dopunu postojeceg Statuta. Statut o dopuni Statuta je usvojen
ve¢inom glasova (7 ZA, 1 UZDRZAN).
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G-da Aleksandra Sekuli¢ Vojvodi¢ je istakla da imaju¢i u vidu usaglasavanje internih
procedura sa zakonskim obavezama (Zakon o Nacionalnom javnhom emiteru Radio i
Televizija Crne Gore, Sl.list Crne Gore br. 080/20 od 04.08.2020.godine, ¢l.11), kao i jatanje
podrske umjetnickom i kreativnom sektoru u odnosu na trendove i najbolje prakse iz ove
oblasti, dostavljamo predlog Pravilnika o nadinu, postupku i Kriterijumima odabira
evropskih audio i audio-vizelnih djela nezavisnih proizvodata za djela proizvedena izvorno
na crnogorskom jeziku, jezicima u sluZbenoj upotrebi i romskom jeziku. Cilj izrade
predmetnog Pravilnika je nadgradnja uspostavljenih modela za podsticaj audio-vizuelnog
stvaralastva i kinematografskih djela, promociju autora, izvodaca i djelatnika iz ove oblasti.
Javni servis je pouzdan partner svim nezavisnim proizvodaima i stvaraocima koji
odgovorno posluju, registrovani su za obavljanje djelatnosti proizvodnje audio i audio-
vizuelnih djela i imaju ideje, kreativnu viziju i potencijal za njihovu realizaciju. Predmetni
Pravilnik predvida da se nacin odabira evropskih audio i audio-vizuelnih djela nezavisnih
proizvodaca vrsi putem javnog konkursa. Konkurs se, u skladu sa ovim Pravilnikom,
raspisuje jednom godisnje, imajuci u vidu obavezu ostvarivanja javnog interesa, kojim RTCG
ispunjava demokratske, kulturne i socijalne potrebe crnogorskog drudtva i garantuje
pluralizam, ukljuujuéi kulturnu i jezitku raznolikost, u skladu sa Zakonom, posebno vodedi
ratuna o programskoj Semi, programskim potrebama i materijalno-finansijskim
mogucnostima i obavezama RTCG. Pravilnik definiSe uslove ue$¢a na konkursu, sukob
interesa, sadrzaj djela, sadrzaj prijave, kriterijume odabira, razmatranje prijava i postupak
odobira. Posebno isticemo da je inoviranim predlogom javni konkurs otvoren gotovo tokom
cijele godine od dana raspisivanja, ¢ime ¢e se proSititi baza zainteresovanih nezavisnih
proizvodaca za apliciranje. PredloZeni dokument je kvalitetna osnova za dalje usavr§avanje
internih procedura, koje Zelimo uciniti fleksibilnijim za zainteresovanu javnost. Pravilnik o
nacinu, postupku i kriterijumima odabira evropskih audio-vizelnih djela nezavisnih
proizvodaca je usvojen veéinom glasova (7 ZA, 1 UZDRZAN).

VI

G-din Gojko Berkuljan je informisao ¢lanove Savjeta sa potrebom donos$enja ovog pravilnika.
U odnosu na vaznost igranog programa, kao sadrZaja od trajne vrijednosti, a u duhu



savremenih produkcijskih i audio-vizuelnih standarda, Zelimo unaprijediti kvalitet
proizvodnje i interne procedure u ovoj oblasti . U tom kontekstu, dostavljamo Predlog
Pravilnika o metodologiji, uslovima i kriterijumima za proizvodnju igranog programa TVCG
i RCG. Pravilnik o metodologiji, uslovima i kriterijumima za proizvodnju igranog programa
TVCG i RCG se odnosi na : -proSiren predmet internog konkursa koji mogu biti kulturno-
umjetnicki, filmski, serijski, dokumentarni, zabavni, muzicki, sportski programski sadrzaji,
program namijenjen djeci i mladima, nacionalnim manjinama i osjetljivim grupama, posebno
vodeci ratuna o javnom interesu, programskim principima i standardima RTCG;

- proSirene obavezujuce elemente prijave, koji treba da sadrzi podatke o autoru, scenario
(formatiran po medunarodnim industrijskim standardima, kao npr. u final draft i celtix
programima), rediteljsku eksplikaciju (tema, ideja, karakterizacija glavnih likova, Zanr i
vizuelni stil), popis autorskog i izvodackog tima, budzet, operativni plan sa rokovima za
realizaciju, kao i projekciju troskova, sa popisom eksternih resursa, potreba i zahtjeva, koje
se ne mogu realizovati internim kapacitetima RTCG-a, sa obrazloZenjem;

-mogucnost saradnje i angaZovanje drugih pravnih i fizi¢kih lica u procesu svih faza
proizvodnje igranog televizijskog ili radijskog programa i obezbjedivanju neophodnih
resursa i kapaciteta za uspje$nu realizaciju projekta;

- rada komisje i kriterijumima o kojima ¢e se posebno voditi racuna, a to su:
-originalnosti ideje
-kvalitetu scenarija i koncepta
-referencama reditelja, scenariste, producenta, izvodaca
-opravdanosti budzeta
-relevantnosti teme
-univerzalnostii teme
-inovativnom pristupu
-doprinosu javnom interesu

- posebno ukazivanje na vaznost kontrolnog pregledavanja snimljenog materijala gdje se
uredniStvu i komisiji daje moguénost da struc¢no i kvalitativno uti¢u na proces realizacije
projekta u svim fazama.

Cilj donoSenja predmetnog Pravilnika je unapredenje uspostavljenih profesionalnih
kriterijuma u proizvodnji igranog tv i radijskog programa, ali i motivacija zaposlenima,

autorima, koji svojim kreativnim radom-daju doprinos u proizvodnji ovog dragocjenog
programskog Zanra.

Pravilnik o metodologiji, uslovima i kriterijumima za proizvodnju igranog programa TVCG i
RCG je usvojen jednoglasno (8 ZA).



IX

G-da Irena Ve3ovi¢ je upoznala ¢lanove Savjeta da su obimne izmjene tabele sistematizacije
ada je svrha ovog dokumenta zapravo rasporedivanje zaposlenih na radna mjesta koja zaista
obavljaju. Prilikom dostavljanja materijala za izradu nove sistematizacije uo¢eno je da
imamo zaposlene koji su ugovorom o radu rasporedeni na jedno radno mjesto a u stvari rade
na drugo radno mjesto u istoj organizacionoj jedinici. G-da Marijana Camovi¢ Veli¢kovi¢ je
problematizovala zbog tega se ne dobija obrazloZenje uz materijal kao i ako je ve¢ bila
konsultacija sa sindikatima zas$to nema tog dijela dokumentovanog i ukazala je na to da se
ne postuju procedure jer predstavnika sindikata nema na sjednici. ObrazloZeno je da su
predstavnice sindikata odrZale sastanak sa rukovoditeljkom ljudskih resursa g-dom Anom
Popovic i da su saglasne sa izmjenama. Pravilnik o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta - Tabele sistematizacije radnih mjesta je usvojen je usvojena veéinom glasova
(6 ZA, 2 PROTIV).

X

G-din Bojan Baca i g-din Predrag Marseni¢ su zbog ranije preuzetih obaveza napustili
sjednicu. Nakon informacije od g-de Irene Ve$ovi¢ da je trenutno 20 sklopljenih sporazuma
za isplatu duga po sudskom sporu RTCG-zaposleni i bivsi zaposleni g-da Marijana Camovi¢
Velickovic je istakla da su zaposleni i penzioneri poku$ali da odrze jedan protest ispred
zgrade RTCG-a, da su oni primljeni na sastanak a da su zatvorena vrata za javnost od strane
generalnog direktora i predsjednika Savjeta te da je sastanak pratila samo kamera TVCG koja
danas ne prati rad sjednice Savjeta a nije bila ni na prethodnoj sjednici. Cijom odlukom rad
Savjeta vise nije zanimljiv za izvjeStavanje? Smatra da ta odluka ima viSeslojne posledice
prije svega zato Sto je nakon ovog sastanka koji su uredivali generalni direktor i predsjednik
Savjeta pokrenuti disciplinski najmanje dvoje zaposlenih zbog snimka koji je nastao na
regularan nacin sa javne sjednice i ti ljudi treba da odgovaraju i moguée i da izgube posao
zbog nefega $to je bilo javno re¢eno a problem je $to je generalni direktor izjavio na sjednici
i $to mu se kasnije nije dopalo kako zvuéi u javnosti i koji vodi istrage u RTCG-u zbog toga.
To ne bi trebalo da se desava. Na tom sastanku je formirana Komisija u koju je g-da Marijana
Camovic Velickovi¢ bez njenog znanja imenovana. Zahtijevaia je od Savjeta da se tim ljudima
omoguci placanje duga na 60 rata, a u meduvrenu podsjeca da joj trazena dokumentacija i
dalje nije dostavljena. Predsjednik Savjeta je reagovao da ni na koji nat¢in nije onemuguéio
nego je pozvao ljude koji su radili u ovoj ku¢i i koji i dalje rade da dodu da se razgovarai dode
do reSenja. Pozvao je sve koji imaju re$enje po Zakonu da bi se moglo pomoéi ovim ljudima
predloZe. Takode podsjeca da je bio prisutan predlogu menadZmenta da izvr$ite uvid u
pravnoj sluzbi i zatraZite to $to treba da se iskopira. G-da Marijana Camovi¢ Veli¢kovi¢ je
podsijetila da je zatraZila: ugovor sa advokatom Martinovi¢em, ugovor sa advokaticom Sasom
Vukoti¢, naloge za placanje i da je uplaceno i koliko je upla¢eno i po kom osnovu, izvjestaje
iz banaka te da to nisu desetine kilograma papira i da od toga nista nije dobila.



Savjet je jednoglasno (6 ZA) odludio da se poveéa broj rata sa 36 na 60 rata i da se
zaintresovani za mogucnost placanja na 60 rata mogu prijaviti do 01.06.2022. god. te da se
kompletan dug mora isplatiti do 01.04.2027.god.

Saglasnost je postignuta na nivou Savjeta a menadzment nije dostavio odgovor koji se odnosi
na uticaj ovih rata koje uplacuju zaposleni i penzioneri na ukupne finansije RTCG-a.

XI

Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa varijabilnim dijelom zarade zaposlenih je zbog obima
sjednice odloZena za utorak 29.03.2022. god. na 16. redovnoj sjednici Savjeta.
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Rasprava i izjaSnjavanje u vezi sa inicijativom Saveza slijepih Crne Gore je takode odloZena
za utorak 29.03.2022. god. na 16. redovnoj sjednici Savjeta i usaglageno je da se pozovu
predstavnici da prisustvuju sjednici.

X1
G-da Amina Muri¢ je zbog ranije preuzetih obaveza napustila sjednicu.

Povodom Zapisnika br. 7. i miljenja Ombudsmanke RTCG na prigovor Media Centra DPS-a
od 08.02.2022.god. a povod za dostavljanje prigovora je komentar voditeljke emisije
“Naglas” emitovane 07.02.2022. godine, Savjet RTCG je jednoglasno odlutio da je saglasan sa
miSljenjem ombudsmanke (5 ZA).

Povodom Zapisnika br. 8. i misljenja Ombudsmanke RTCG na prigovor NVO Media Centra od
06.03.2022.god. a povod za dostavljanje prigovora je neobjavljivanje reagovanja na prilog iz
emisije “Gledajmo se” emitovane 15.02.2022. godine, Savjet RTCG je jednoglasno odlucio da
je saglasan sa misljenjem ombudsmanke i nalazu se mjere da se dostavljeno reagovanje
objavi bez izmjena i dopuna, u prvoj narednoj emisiji (5 ZA).

Povodom Zapisnika br. 9. i misljenja Ombudsmanke RTCG na prigovor koji je dostavila
Agencija za elektronske medije od 15.03.2022. godine a povodom emitovanja izbornog bloka
u terminu predvidenom za dje¢iji program na drugom programu RTCG-a 13.03.2022. godine,
Savjet RTCG je jednoglasno odlutio da je saglasan sa misljenjem ombudsmanke i naloZio da
se programski sadrZaji koji nisu primjereni za djecu, kao $to je bio sluéaj, ne smiju emitovati
u terminima kada djeca ¢ine ve¢i dio publike (5 ZA)



XIv

Predlog Aneksa br.1. ugovora o radu generalnog direktora se sastoji od onog $to nije
definisano samim ugovorom o radu a $to je i zakonska obaveza a to je zastita na radu gdje je
definisano kolektivno osiguranje, takode je ureden i dio koji se odnosi na mobing a dodatno
jeidatpredlog da se izmijeni ¢lan 11ida se doda ¢lan 11.7. G-da Marijana Camovié¢ Veli¢kovié
je istakla da se ne slaze sa predloZenom ponudom Aneksa zbog &lanova 2. i 3. predloZenog
aneksa kojima se garantuje radno mjesto aktuelnom generalnom direktoru i nakon isteka
mandata ili raskida ugovora.

Savjet je jednoglasno odlucio da se o ovoj tacci izjasne na elektronskoj sjednici kako bi se
tekst aneksa dodatno usaglasio sa ugovorom o radu.

Sjednica je zaklju¢ena u 16:20h.

Predsjednik Savjeta RTCG

oc. dr,Veselin Drljevi¢
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